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zu besetzen. Die zu vergebenden Stunden sind zum grof3ten
Teil unbefristet und zu einem Teil befristet als Vertretung
einer Elternzeit. Eine Umwandlung in eine unbefristete Anstellung ist absehbar moglich.

Die Anstellungen kdnnen auch in mehreren Teilzeitstellen vergeben werden.

Unsere KiTa

Die Evangelische Kindertagesstatte ist eine Ganztagseinrichtung fiir Kinder mit und ohne Behinderung mit
einer Betreuungszeit von 7.00-16.00 Uhr. Die 3 altersgemischten Gruppen der KiTa sind mit 22 Kindern
belegt. Die Krippengruppe ist mit 10 Kindern von 1 - 3 Jahren belegt.

Flr die Kindergartenkinder stehen zwei Betreuungszeiten zur Auswahl, fur die Krippenkinder gibt es ein
Platzmodell.

Die Evangelische Kindertagesstatte arbeitet nach einem offenen Konzept. Dabei wird in der aktuellen
Corona-Situation der tagliche Ablauf sehr verantwortungsvoll an die geltenden Hygieneregeln angepasst.

Religionspadagogische Arbeit ist ein Schwerpunkt der inhaltlichen Arbeit.

Das padagogische Team besteht derzeit aus 2 Leitungspersonen und 11 festangestellten Fachkraften sowie
einer studentischen Aushilfskraft und einer FSJ-Kraft.

Die Verpflegung der Kinder wird durch eine Hauswirtschaftskraft gewahrleistet, die taglich Frischkost
anbietet. Unterstiitzt wird sie durch zwei hauswirtschaftliche Hilfskrafte.

Die KiTa liegt am Ortsrand in unmittelbarer Nahe zum Evangelischen Gemeindehaus und ist von einem
groRen und schonen AulRengeldnde umgeben.

Der Kirchenvorstand als Trager nimmt starken Anteil an der KiTa-Arbeit, ist jederzeit zur Unterstitzung der
Arbeit der Erzieherinnen sowie des Elternbeirates bereit und legt groRen Wert auf eine gute
Zusammenarbeit mit der Einrichtung.

www.kirche-hahn.de/KiTa
Was wir von lhnen erwarten

e Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Sozialpadagog/in oder eine
vergleichbare Ausbildung im padagogischen Bereich

e Teamfahigkeit

e eigenverantwortliches, flexibles Arbeiten

e die Bereitschaft, sich auf unser offenes Konzept und den religionspadagogischen Schwerpunkt
einzulassen

e Freude an der Arbeit mit Menschen und Offenheit fiir einen respektvollen und achtsamen Umgang
mit Kindern und Erwachsenen

e Mitgliedschaft in einer christlichen Glaubensgemeinschaft (ACK)



Was wir lhnen bieten

e Die Mitarbeit in einem engagierten, aufgeschlossenen Team. Dieses Team pflegt Kollegialitat,
Offenheit und Kommunikation in allen professionellen Belangen, bietet Raum fiir die Entwicklung
der personlichen Starken und unterstitzt die individuellen Gaben der Einzelnen.

e Gute Zusammenarbeit mit dem motivierten und offenen Trager (Kirchenvorstand und Pfarrerin)

e Engagierte Unterstiitzung durch hilfsbereite Eltern

e Fortbildungen und Team-Supervision

e Bezahlung nach KDAVO und Beriicksichtigung von forderlichen beruflichen Zeiten bei der
Gehaltseinstufung

e Moglichkeit der betrieblichen Zusatzversicherung tiber die ezvk

Fahrtkosten fiir die Teilnahme an den Bewerbungsgesprachen kdnnen nicht erstattet werden. Die
Bewerbungskopien werden nach Ablauf von 3 Monaten vernichtet.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt
bericksichtigt. Die Evangelische Kirchengemeinde Hahn fordert nach dem Chancengleichheitsgesetz der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau die Chancen von Mdnnern und Frauen im Beruf.

Bewerbungen an
Ev. KiTa Hahn,
Geschwister-Crossmann-Weg 4

64319 Pfungstadt

oder per E-Mail:
Kita.Hahn.Pfungstadt@ekhn.de

Fur weitere Informationen stehen lhnen
der Leiter der Einrichtung,

Paul StraRer

Tel. 06157-5439

und

Pfarrerin Ute Strack de Carrillo

Tel: 06157-2467 oder 0178 -756 18 61
E-Mail: ute.strack@ekhn.de

gerne zur Verfligung.



